GUTKNECH/T\\

00 Management-Handbuch
ST'FTUNV’\ 02 MHB Heimleitung

Unsere Leitmotive

Unser gegenseitiger Umgang ist von Achtsamkeit, Wertschat-
zung und Toleranz gepragt.

Wir arbeiten eigenverantwortlich, ziel- und I6sungsorientiert.

Wir stehen zu Fehlern und lernen daraus.

Wir optimieren kontinuierlich unsere Dienstleistungen
und Prozesse.
Wir sind offen flr Veranderungen.

Wir erfullen die Winsche unserer Kunden im Rahmen der
spezifischen und betriebswirtschaftlichen Vorgaben.

Wir denken und handeln vorausschauend.

In unserer gewissenhaften Arbeit sollen Humor und Gelas-
senheit Platz haben.
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